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معاون علوم پزشكى شيراز خبر داد
117 بهورز به زودى 

در فارس جذب مى شوند

ــيراز گفت:  ــكى ش ــگاه علوم پزش ــاون دانش مع
به زودى 117 بهورز براى تامين نياز پرسنل خانه هاى 
ــايرى استان فارس عملياتى  بهداشت روستايى و عش
ــول همتى چهارشنبه 26  خواهد شد. دكتر عبدالرس
در جمع گروهى از بهورزان گفت: بهورزى از خدمات 
مهم و ارزشمند حوزه سلامت بوده كه همواره نيازمند 
توجه است و بهورزان بهترين لحظات زندگى خود را 
صرف ارائه خدمت به مردم روستا مى كنند، بهورزان 
را مى توان نمادى بزرگ از خدمت صادقانه و بى  منت 
ــگران در ارتقاى  ــت و نقش اين تلاش در جامعه دانس

سلامت جامعه بسيار ارزنده است.
ــلامت جامعه  ــى با تاكيد بر اينكه حوزه س همت
ــه نقطه  ــژه بهورزان ب ــش وي ــروز با تلاش و كوش ام
ــيده است، گفت: استان فارس داراى يك  مطلوبى رس
هزار و 620 بهورز و 920 خانه بهداشت فعال است كه 
ــتگى و تغيير رديف  با توجه به از كارافتادگى، بازنشس
برخى از بهورزان، تامين نيروى انسانى موردنياز امرى 
ــتاى تامين  ــا اعلام اينكه در راس ــت. او ب ضرورى اس
بهورزان موردنياز تا پايان سال 1400، با پيگيرى هاى
ــذب 117 بهورز  ــده، مجوزهاى ج ــتمر انجام ش  مس
ــه كرد: از  ــت، اضاف ــده اس ــال جارى گرفته ش در س
ــايرى  ــتا و 15 بهورز عش ــن تعداد، 17 بهورز روس اي
ــتا نيز به صورت  ــورت پيمانى و 75 بهورز روس به ص

قرارداد كار معين جذب مى شوند.
ــگاه علوم پزشكى شيراز  ــت دانش معاون بهداش
ــت عمومى و  ــته هاى مامايى، بهداش توضيح داد: رش
پرستارى رشته هاى موردنياز براى خانم ها و رشته هاى 
ــت محيط و پرستارى نيز  ــت عمومى، بهداش بهداش
ــت نام نويسى،  ــت كه در مرحله نخس براى آقايان اس
بايد مدارك متقاضيان به مراكز بهداشت شهرستان ها 
ــد: نام نويسى الكترونيكى  ــود. او يادآور ش تحويل ش
ــتان  ــوى رابط شهرس پس از تائيد مدارك اوليه از س
انجام مى شود و بر اساس آيين نامه وزارت بهداشت، 
ــى و يا  ــدرك كاردان ــتن م ــودن و فقط داش بومى ب

كارشناسى از ديگر شرايط جذب اين بهورزان است.
ــگاه، افراد واجد شرايط  به گفته همتى در دانش
ــى  ــرايط نام نويس مى توانند براى اطلاع از زمان و ش
ــيراز، به نشانى  ــگاه علوم پزشكى ش ــايت دانش به س
ــه ها مراجعه  ــش اطلاعي https://sums.ac.ir/ بخ

كنند.

بسترى 636 بيمار مشكوك
و علامت دار كوويد19 
در بيمارستان هاى فارس

ــكى  ــگاه علوم پزش ــت دانش ــاون بهداش مع
ــترى 636 نفر در بيمارستان هاى ــيراز، از بس ش

ــه كروناويروس طى   ــر اثر ابتلا ب ــتان فارس ب  اس
ــنبه خبر  ــنبه تا ظهر چهارش ــه ش بعداز ظهر س
ــداد، 68 بيمار به دليل وخامت  ــه از اين تع داد ك
ــاى ويژه  ــمى در بخش مراقبت ه ــت جس وضعي

بيمارستان هاى سطح استان بسترى هستند. 
ــگاه علوم  ــط عمومى دانش ــه گزارش رواب  ب
ــيراز، دكتر «عبدالرسول همتى» روز  ــكى ش پزش
ــفانه هفت نفر در 24 ساعت  گذشته گفت: متاس
ــته به دليل ابتلا به كروناويروس جان خود  گذش
ــت دادند كه با اين موارد جديد، در حال  را از دس
ــار جانباختگان كرونا ويروس در فارس،  حاضر آم
از ابتداى شيوع تاكنون به 912 نفر رسيده است.
ــارس از ابتداى  ــتان ف ــار كرد: در اس او اظه
ــش از 272 هزار  ــيوع كروناويروس تاكنون، بي ش
ــار و علامت دار  ــگاهى از افراد بيم نمونه آزمايش
تهيه شده كه از اين تعداد، 48 هزار و 378 مورد 

مثبت شناسايى شده است.
ــئول در دانشگاه همچنين آمار  اين مقام مس
ــتانى و ايزوله خانگى استان  بهبوديافتگان بيمارس
را از ابتدا تاكنون، 44 هزار و 917 نفر اعلام كرد.

ــاره به آمار تجمعى موارد  دكتر همتى با اش
فوت شده در شهرستان هاى زير پوشش دانشگاه 
علوم پزشكى شيراز از ابتداى شيوع كرونا تاكنون 
ــى براى جانباختگان  و طلب غفران و رحمت اله
ــداد گزارش  ــترين تع ــارى كرونا گفت: بيش بيم
ــيراز و در  ــورد فوت مربوط به ش ــده با 423 م ش
ــت 62 مورد، كازرون 45  شهرستان هاى مرودش
ــورد، لامرد 23 مورد، آباده 21 مورد، داراب 18  م
مورد، قيروكارزين 16 مورد، كوار 11 مورد، زرين 
ــارگاد هر كدام 9 مورد، ممسنى 8  ــت و پاس دش
ــد و خرم بيد هر كدام 6 مورد،  مورد، زرقان، اقلي
ــتهبان و ارسنجان هر كدام 5  فيروزآباد، مهر، اس
ــدام 4 مورد، ــتان هر ك ــپيدان و سروس مورد، س
ــورد، كوهچنار و  ــتم هر كدام 3 م ــى ريز و رس  ن
ــبند، خرامه، بوانات و  بيضا هر كدام 2 مورد، فراش
سرچهان هر كدام يك مورد فوتى تا امروز گزارش 
ــتان بختگان كماكان هيچ مورد  شده و از شهرس

فوتى اعلام نشده است.
معاون بهداشت دانشگاه از مردم استان خواست 
ــتورالعمل هاى ــه رعايت دس ــته ب همچون گذش
ــند تا بتوانيم كنترل  ــتى توجه داشته باش  بهداش
ــته  ــارى داش ــن بيم ــر اي ــترى ب ــارت بيش و نظ

باشيم.

خ از ش شك ل ا
خبر

مديركل تامين اجتماعى فارس:
ايثارگران از پرداخت مابه التفاوت 

سنوات بيمه تغيير صندوق 
بازنشستگى معاف هستند

ــارس گفت:  ــى ف ــن اجتماع ــركل تامي مدي
ــهدا، آزادگان، جانبازان و  ــدان ش ــران، فرزن ايثارگ
رزمندگان با حداقل 12 ماه سابقه حضور در جبهه، 
براى يكبار از پرداخت ما به التفاوت براى 15 سال 
ــدوق بيمه و  ــى از تغيير صن ــنوات بيمه اى ناش س
بازنشستگى معافند. ابراهيم كشاورز چهارشنبه 26 
شهريور در جمع خبرنگاران در خصوص مشمولين 
ــران، فرزندان  ــته از ايثارگ اين طرح گفت: آن دس
شهدا، آزادگان، جانبازان و رزمندگان داراى حداقل 
ــه از ابتداى  ــابقه حضور در جبهه ك ــاه س دوازده م
ــفندماه  ــال 1396 لغايت پايان اس فروردين ماه س
ــت انتقال كسور بازنشستگى  سال 1400 درخواس
ــى ارائه دهند مى  ــعب تامين اجتماع خود را به ش

توانند از اين تسهيلات استفاده كنند.
ــايى و  وى همچنين در خصوص نحوه شناس
تشخيص مشمولين اين طرح گفت: احراز مصاديق 
ــازان  ــهدا، آزادگان و جانب ــدان ش ــرى فرزن ايثارگ
ــهيد و  ــوى بنياد ش ــاس گواهى صادره از س براس
ــوص رزمندگان با حداقل  ــور ايثارگران و درخص ام
دوازده ماه سابقه حضور در جبهه (اعم از داوطلبانه 
ــهريور 59 تا  ــا غيرداوطلبانه در بازه زمانى 31 ش ي
27 مرداد 67) با ارائه گواهى از سوى مراجع مجاز 

صادر كننده در سطح نيروهاى مسلح خواهد بود.
ــر كل تامين اجتماعى فارس در خصوص  مدي
آن دسته از بيمه شدگانى كه در سال هاى گذشته 
نسبت به ارائه درخواست انتقال كسور بازنشستگى 
اقدام كرده ولى موفق به پرداخت تمام يا بخشى از 
ــاط مابه التفاوت آن نشده اند، گفت:  اصل و يا اقس
ــرايط و با ارائه تقاضا  ــن افراد در صورت احراز ش اي
ــتفاده از  ــمول اس ــعبه تامين اجتماعى، مش به ش
ــاورز با اشاره به  ــهيلات اين طرح مى شوند.كش تس
ــعه،  ــم توس مفاد بند خ ماده 88 قانون برنامه شش
ــته از متقاضيان تغيير اختيارى  تاكيد كرد: آن دس
صندوق بازنشستگى كه در طول قوانين برنامه هاى 
ــه ارائه  ــعه مبادرت ب ــارم و پنجم توس ــوم، چه س
ــازمان كرده اند و در نهايت  ــت به شعب س درخواس
ــور و  ــه تكميل فرآيند انتقال كس ــن امر منجر ب اي
ــت، مى توانند از  ــده اس ــوابق موصوف نش ايجاد س

امكانات اين ماده قانونى استفاده كنند.
وى در ادامه به معرفى مرجع پرداخت كننده 
ــدگان اين طرح  ــور بيمه ش مابه التفاوت انتقال كس
گفت: مسئوليت پرداخت اين هزينه براى شاغلين 
ــاده 5 قانون  ــوع م ــى موض ــتگاه هاى اجراي در دس
ــال 1386 و  ــورى مصوب س مديريت خدمات كش
ــه ايثارگران  ــانى ب ماده 2 قانون جامع خدمات رس
ــتگاه مربوطه و  ــال 1392، بر عهده دس مصوب س
ــر دولتى و كليه  ــاغلين در كارگاه هاى غي ــراى ش ب
ــق بيمه خود را به  ــدگانى كه به هر نحو ح بيمه ش
ــازمان تامين اجتماعى پرداخت مى كنند (شامل  س
ــاى خاص بيمه اى، دريافت كنندگان مقررى  گروه ه
ــى در زمره  ــه متقاض ــكارى و ...) چنانچ ــه بي بيم
ــهدا، آزادگان و جانبازان باشد، به عهده  فرزندان ش
ــران و براى رزمندگان با  ــهيد و امور ايثارگ بنياد ش
حداقل دوازده ماه سابقه حضور در جبهه، ستاد كل 

نيروهاى مسلح خواهد بود.
ــارس گفت:  ــى ف ــن اجتماع ــر كل تامي مدي
ــوص تبديل  ــط در خص ــه فق ــدوق بيم تغييرصن
ــل كار يا خدمت و  ــتخدامى، تغيير مح وضعيت اس
نوع فعاليت فرد بوده و شامل اشخاصى كه به دليل 
ــم و بازخريد خدمت،  ــتعفاء، اخراج، انفصال دائ اس
ــتخدامى آنان با موسسه محل خدمت يا  رابطه اس
ــده يا مى شود و پس از آن  صندوق متبوع قطع ش
مشمول مقررات تامين اجتماعى قرار گرفته يا مى 

گيرند نخواهد شد.

مديركل امداد فارس خبرداد
6 ميليارد و 800 ميليون تومان 
كمك هاى مردمى جمع آورى 

شده است

ــارس گفت: تاكنون در طرح  مدير كل امداد ف
ــون تومان  ــارد و 800 ميلي ــور عاطفه ها 6 ميلي ش
ــتان جمع آورى شده  كمك هاى مردمى در اين اس

است.
 محمد بذرافشان، مدير كل امداد فارس گفت: 
ــهريور ماه جارى آغاز و تا  افزود: اين طرح از 22 ش

11 مهر ماه ادامه دارد.
ــش ديگرى از  ــداد فارس در بخ ــر كل ام مدي
سخنان خود گفت: به منظور كمك به خانواده هاى 
ــان و اطعام  ــت، دو طرح احس ــد تحت حماي نيازمن
ــورى اجرا  ــينى تا پايان ماه صفر به صورت كش حس
ــتان فارس  ــان اضافه كرد: در اس ــود. بذرافش مى ش
تاكنون در طرح اطعام حسينى يك ميليون و 277 
هزار پرس غذاى گرم و در طرح احسان حسينى 95 
ــتى با اعتبار 34 ميليارد و  هزار و 350 بسته معيش
ــون تومان تهيه و به خانواده هاى نيازمند  180 ميلي

اهدا شده است.

فا ا ا تا كل

دريچه

ــوى رئيس  ــيد عبدالرزاق موس ليـلا اكبرزاده: س
شوراى شهر در سى و نهمين نشست كميسيون فرهنگى 
ــهرى هاى ــهردارى هاى كلان ش ــى مجمع ش اجتماع

ــيراز گفت: روحيه همزيستى  ــهر ش  ايران به ميزبانى ش
ــيراز در تاريخ زبانزد  ــالمت آميز مردمان كلانشهر ش مس
ــت، به طورى كه مردمان اين ديار توانستند در كنار  اس
اديان مختلف زندگى مسالمت آميز را پشت سر بگذارند. 
وى با اشاره به هفته دفاع مقدس و برخورد جامعه 
ــاى فرهنگى و  ــازمان ه فرهنگى ما به صورت خاص س
ــوع هفته دفاع مقدس افزود: چگونگى  اجتماعى با موض
اقدامات ما در اين هفته تعيين كننده نقش اين سازمان 
ــازمان  ــد افقى در س ــح كرد: باي ــوى تصري ــت. موس اس
ــهادت مشخص شود  فرهنگى در بحث فرهنگ ايثار و ش
هرچند كه بر اساس قانون تكليف به صورت عام بر عهده 
دولت گذاشته شده است، اما نوع ادبيات آن بايد توسط 
ــود. رئيس شوراى شهر  ــازمان هاى فرهنگى تبيين ش س
ــرايطى فعلى بيش از هر زمان  ــيراز عنوان كرد: در ش ش
ــترش فرهنگ ايثار در هشت سال  ديگر به تبيين و گس

دفاع مقدس نيازمنديم.
ــاماندهى نيروهاى انسانى  ــاره به س موسوى با اش
از  ــى  يك ــوان  به عن ــهرها  كلانش ــهردارى هاى  ش در 
ــهردارى  ــانى ش دغدغه موجود در بدنه نيروى هاى انس
ــت هاى  ــهرها افزود: در حال حاضر به دليل پس كلانش
خالى و عدم ساماندهى نيروهاى شركتى در حوزه هاى

ــا تخصص مورد  ــب ب ــهردارى نيروى متناس  مختلف ش
ــدركاران در  ــت ان ــود ندارد. وى ادامه داد: دس نياز وج
شهردارى هاى كلانشهرها بايد توجه ويژه اى به نيروهاى 
ــاس كردن مجلس و  ــند تا با حس ــركتى داشته باش ش
ــاماندهى و تعيين تكليف اين نيروها در  دولت شاهد س
ــيم. وى خاطر نشان كرد: يكى  ــوراها باش دوره حاضر ش
ــركتى استفاده از  ــاماندهى نيروهاى ش از مزيت هاى س
ــته و توانمند در  ــران شايس ــاى متخصص و مدي نيروه

پست هاى تخصصى است.

ــوراى شهر شيراز در خصوص استفاده از   رئيس ش
ــرى امور مربوط به  ــت دولت و  مجلس براى پيگي ظرفي
ــفانه تاكنون ما نتوانسته ايم از  شهردارى ها افزود: متاس
ظرفيت دولت و مجلس براى تحقق اهداف شهردارى ها 
ــتفاده كنيم به گونه اى كه هر زمان دولت با مشكل  اس
مواجه شده است تكاليف را بر عهده سازمان شهردارى ها 

گذاشته است.
ــه در مجلس و  ــفانه اين روحي ــت:  متاس  وى گف
ــور نيز ديده مى شود آن هم در شرايطى كه  وزارت كش
ــذار مى كند اما مديريت راهبردى برعهده  تكاليف را واگ
آنهاست و به دليل مشكلاتى كه شرايط كنونى كشور با 
ــت در فضاى كرونايى  ــت بايد از اين فرص آن مواجه اس

استفاده كنيم.
*وزارت كشـور شـهردارى ها را عابـر بانـك 

مى داند
ــى مجمع  ــى اجتماع ــيون فرهنگ ــس كميس رئي
ــور گفت: در وزارت كشور  ــهرداران كلانشهرهاى كش ش
ــهردارى ها به گونه اى تعريف شده كه گويا  ماموريت ش

عابر بانك هستند. 
محمد عيدى با اشاره به وجود دو رويكرد در حوزه 
ــگاه من در اين  ــت: البته ن ــهرها اظهار داش فرهنگى ش
زمينه ساخت گرايى فرهنگ است؛ يعنى پديده ها را در 
يك منظومه تعاملى مى بينم كه يك نگاه انسان مدارانه 
ــت كه يعنى فرهنگ  ــت كه به آن معناس به فرهنگ اس
محصول نوع انسان است در تعاريف هم هست كه به آن 

فرآورده نوع انسان مى گويند. 
عيدى گفت: اين نگاه انسان مدارانه به آن معناست 
ــت  ــه اگر دلمان خواس ــت ك ــكى اس كه فرهنگ عروس

مى توانيم آن را به هر صورتى تغيير دهيم. 
وى تصريح كرد: اما رويكرد دوم كه رويكرد انسان 
مدارانه را كنار زده و در دنيا قوت و شدت گرفته رويكرد 
ــان وارانه است به آن معنا كه  فرهنگ بين انسان و  انس
ــكل مى گيرد و همانگونه كه ما شهر را  چيزهاى ديگر ش

مى سازيم شهر هم ما را مى سازد. 
ــات درون و برون  ــى اتفاق ــه برخ ــاره ب ــا اش وى ب
ــانى ادامه داد:  ــروى انس ــدف ارتقاى ني ــازمانى با ه س
معتقديم در كنار نگاه درون بخشى با نگاه ارتقاى نيروى 
ــانى بايد نگاه برون بخشى نيز در اين حوزه تصحيح  انس
شود تا معاونت و سازمان هاى فرهنگى اجتماعى ورزشى 

تير نيازشان بر هدف نياز بنشيند. 
ــواردى كه در  ــر از م ــت: اما يكى ديگ ــدى گف عي
ــت كه  شهردارى ها هنوز  ــور ما وجود دارد اين اس كش
ــت خودشان را نهاد خدماتى مى دانند و  هم كه هنوز اس

ــى را تقويت مى كنند و وقتى  ــت بخش عمران جالب اس
ــولا گزارش هاى عمرانى  مى خواهند گزارش دهند معم
ــهر فروشى ها تمام  ــايد اين كارها به قيمت ش را كه  ش
ــان مى دانند، چرا كه  ــده است و اين را سند افتخارش ش

مى خواهند در آمد كسب كنند.  
ــى مجمع  ــى اجتماع ــيون فرهنگ ــس كميس رئي
ــوز هم  ــت:  هن ــور گف ــهرهاى كش ــهرداران كلانش ش
ــتند براى پروژه هاى عمرانى  ــهردارى ها حاضر نيس ش

بحث فرهنگى تعريف كنند. 
ــى و اجتماعى  ــده موارد فرهنگ ــدى گفت: عم عي
ــت و معتقديم بايد به  ــهردارى اس ــهرها به عهده ش ش
ــمتى برويم كه از يك نهاد خدماتى به نهاد اجتماعى  س

تبديل شويم.
*ارتقاى برنامه هاى فرهنگ شهروندى 

ــت رئيس كميسيون فرهنگى،   در ادامه اين نشس
ــى شوراى اسلامى شهر شيراز سخنان  اجتماعى و ورزش
ــى از  ــرد و گفت: بخش ــش آغاز ك ــا دو پرس ــود را ب خ
ــانى در چه زمينه هايى ريشه  ــكلات هر جامعه انس مش
دارد و مسئول رسيدگى به آنها چه كسى است. در ابتدا 
ــا را پذيرفت و  ــاى بحران ها و چالش ه ــد ماهيت ه باي
سپس به دنبال راهكارى براى فايق آمدن بر آن برآمد.

ــى سلسله  ــيب شناس ــتغيب با آس احمد رضا دس
ــا گرفتار آمده  ــه جهانى در آنه ــران هايى كه جامع بح
ــكلاتى كه جوامع  ــش عمده اى از مش ــت: بخ بيان داش
ــتند ريشه در فرهنگ  ــانى امروزه با آن روبه رو هس انس
جوامع دارد و نبايد بر اين باور باشيم كه با ارتقاى مبانى 
ــد.  ــكلات حل خواهد ش ــى و اقتصادى همه مش سياس

ــاد به مراتب اولويت  ــت و اقتص اصول فرهنگى بر سياس
ــت و دولت و  ــا به امروز حاكمي ــرد: ت ــان ك دارد. وى بي
شهردارى ها و نهادهاى حكومتى به عنوان مسئول حل 
مشكلات شناخته مى شدند. اما تجربه نشان داده است 
ــت و هيچگاه  كه اين رويكرد نيز موفقيت آميز نبوده اس
دولت ها در اقتصاد و فرهنگ كارنامه درخشانى نداشته 
ــى  ــيون فرهنگى، اجتماعى و ورزش ــد. رئيس كميس ان
ــيراز گفت: امروز به اين نتيجه  ــوراى اسلامى شهر ش ش
ــه از اتوبان اصلاح وضع فرد و  ــيديم كه اصلاح جامع رس

خانواده عبور مى كند.
 دستغيب به مسئوليت شهردارى ها در اين زمينه 
ــاره كرد و بيان داشت: سازمان فرهنگى شهردارى ها  اش

ــبتى وارد ميدان عمل  ــد در رويدادهاى مناس فقط نباي
ــود و به آمارى كه در زمينه اين فعاليت ها دارد ببالد.  ش
فعاليت هاى مناسبتى بايد در دستور كار اين كارگروه از 
شهردارى ها به صورت پيوسته قرار داشته باشد اما اين 
ــالت اصلى سازمان فرهنگى شهردارى ها  فعاليت ها رس
نيست بلكه همه ما بايد در زمينه اصلاح ساختار جامعه 

تلاش كنيم.
ــى و  ــت فرهنگ ــه معاون ــن وظيف ــى تري وى اصل
ــهروندى  ــگ ش ــاى فرهن ــهردارى را ارتق ــى ش ورزش
ــاختار جامعه بايد  ــرد و افزود: براى اصلاح س ارزيابى ك
ــف در  ــاى مختل ــوزه ه ــى را در ح ــاى آموزش فراينده
ــازيم و اگر در دهه هاى پيشين  ــتر جامعه تقويت س بس
ــوى را در اين زمينه انجام  ــرمايه گذارى مادى و معن س
ــش هاى كمترى ــروز با بحران ها و چال ــم ام داده بودي

 روبه رو بوديم.
*  شـيراز نامـزدى خـود بـراى پايتخت كتاب 
جهـان را با شـعار «خوانـدن براى احتـرام به 

تفاوت ها» اعلام كرده است
ــى و  ــازمان فرهنگ ــس س ــرى رئي ــى جعف  مرتض
اجتماعى شهردارى شيراز نيز گفت: كشور ما امسال در 
وانفساى همه گيرىِ يك بيمارى، در معرضِ يك آزمونِ 
بزرگ قرار گرفت؛ آزمونى كه سياست، اقتصاد، ورزش و 
ــگرى را به چالش كشيد و از همه بيشتر فرهنگ،  گردش

هنر و مبانى اجتماعى را نشانه گرفت.
ــا  ــهرها ب ــا  كلان ش ــون كرون ــزود: در آزم وى اف
جغرافيايىِ وسيع تر و گستردگىِ اجتماعى، بيشتر مورد 

آزمايش قرار گرفتند.
ــت  ــت روى دس ــرى تصريح كرد: يا بايد دس  جعف
ــر  ــتيم و در انتظارى گنگ و مبهم، براى از س مى گذاش
ــايه شوم كرونا مى نشستيم يا اينكه آستين  گذراندنِ س
ــم  ــالا زده و از راهى ديگر به مردمانى كه چش ــت ب هم

اميدشان به روزنه هاى اميد بود خدمت مى كرديم.
ــيراز شهر مدارا و مهربانى،  جعفرى عنوان كرد: ش

ــت، راه دوم را در پيش  ــم و معنوي ــر، عل ــه و هن انديش
ــتفاده از بستر و فرصت فضاى  گرفت و تلاش كرد با اس
مجازى و شبكه هاى اجتماعى و همچنين ظرفيت هاى

ــينه   مردمى رويدادهايى را رقم زند كه در خور نام پيش
شيراز باشد.

ــيراز به ــات ش ــروز مباه ــان كرد:ام وى خاطرنش
ــيرازيان تنها به  ــات ش ــت؛ اين مباه ــاه چراغش اس  ش
ــه حافظ و  ــت؛ نه اينكه ب ــان نيس ــته پر افتخارش گذش
ــعدى نبالند و به باغ هاى رؤيايى و جهانى اش افتخار  س
ــند  نكنند، نه اينكه هزار مزارِ عارفانش را از ياد برده باش
ــان فخرى  ــروزه اىِ امامزادگانش برايش ــاىِ في و گنبده
ــينه بزرگ و تكرار نشدنى را  ــد، بلكه پيش ــته باش نداش
ــان تر  چراغ راهى قرار داده اند تا حال و آينده اى درخش
براى شهر رقم بزنند. رئيس سازمان فرهنگى و اجتماعى 
ــه  ــيراز ابراز كرد: گواه خردورزى و انديش ــهردارى ش ش
ــرفت  ــت كه امروز نيز بايد الگويى براى پيش مدارى اس
ــاره به پايتختى كتاب  ــعه شهرها باشد. وى با اش و توس
ــيراز نامزدى  ــال 99 گفت: كلان شهر  ش ــيراز در س ش
ــعار «خواندن  ــت كتاب جهان را با ش ــود براى پايتخ خ
براى احترام به تفاوت ها» اعلام كرده است تا در عرصه 
ــعدى نماد تساهل  هاى بين المللى همچون حافظ و س

و تسامح باشد.
 جعفرى يادآور شد: بنابراين توسعه زيرساخت هاى 
ــه و  ــراهاى محل ــى از س ــى و ورزش ــى، اجتماع فرهنگ
فرهنگسراها گرفته تا ورزشگاه ها و فضاهاى انسان محور 
كه در قانون گذارى شوراى پنجم و رفتار شهردار محترم 
جلوه گر است، انديشه اى جز تعالى و كمال گرايىِ مبتنى 

بر انسان دوستى و مهرورزى را دنبال نمى كند.

شهردار شيراز عضو شوراى شوراى سياستگذارى شهرهاى فعال ايران شد

اعلام  نامزدى شيراز براى پايتختى كتاب جهان
*رئيس كميسيون فرهنگى اجتماعى مجمع شهرداران كلانشهرهاى كشور: شهردارى از نهاد خدماتى به نهاد اجتماعى تبديل شود

ليلا اكبرزاده: رئيس شوراى شهر شيراز در نطق 
پيش از دستور خود در جلسه اين هفته شوراى شهر، با  
اشاره به موضوع مبارزه باعناصر سه گانه فساد، تبعيض 
و فقر به عنوان يكى از وظايف اساسى دولت جمهورى 
ــن متعددى از  ــاس قواني ــلامى گفت: بر همين اس اس
ــام ادارى و مقابله با  ــلامت نظ ــون ارتقاء س ــه قان جمل
ــاد به تصويب مجلس شوراى اسلامى رسيده است  فس
ــهردارى، سازمان ها و  و مقامات، مديران و كاركنان ش
دستگاه هاى دولتى نظامى انتظامى و قضايى مكلف به 

رعايت و اجراى اين قانون هستند. 
ــيد عبدالرزاق موسوى با اشاره به برخى بيانات  س
ــت  ــم تنفيذ حكم رياس ــام معظم رهبرى در مراس مق
جمهورى رئيس دولت اصلاحات در زمينه فقر، فساد و 
ــكال گوناگون وجود دارد؛  تبعيض افزود: تبعيض در اش
ــع و اجراى قوانين و مقررات، در توزيع مناصب،  در وض
ــت ها، امتيازات، امكانات و .. در همه اينها تبعيض  پس
مى تواند مصداق پيدا كند، قانون ارتقاى سلامت ادارى 
ــاد مصوب سال 1390 در اين زمينه به  و مبارزه با فس

صراحت تعيين تكليف كرده است.
ــاد، يعنى اينكه  وى افزود: مبارزه با تبعيض و فس
ــئولان و البته مقامات اين كشور از صدر  ما و همه مس
ــات به مردم بر  ــام وظايف و ارائه خدم ــا ذيل در انج ت
ــاس اصول 19 و 20 قانون اساسى يكسان برخورد  اس
ــبت، رابطه و يا  ــم و تفاوتى بين آنانى كه با ما نس كني
ــطه اى دارند، با ديگران قائل نشويم و در واگذارى  واس
مناصب و مسئوليت ها بادر نظر گرفتن شايستگى ها و 

توانمندى هاى و نه رابطه ها، اقدام كنيم.
ــوراى  ــى مصوبات ش ــاره به برخ ــوى با اش موس
ــلامى شهر شيراز در حوزه مبارزه با تبعيض و فساد  اس

ــهردارى و  از جمله در موضوع قراردادها و معاملات ش
ايجاد سامانه شفافيت گفت: كار مهم ديگرى كه انجام 
ــد تصويب مصوبه تعارض منافع در اين شورا بود كه  ش
به همت برخى از اعضاى شورا تهيه و به تصويب رسيد؛ 
ــخصى مديران و كاركنان در  با اين هدف كه منافع ش
ــدون تبعيض آنان در  ــهردارى مانع انجام وظايف ب ش
ــان  ــردم و تضييع حقوق ديگران و همكارانش مقابل م

نشود. 
ــه در موضوع  ــه مصوب ــاره به تصويب س وى با اش
ــلامت ادارى گفت: در  ــتاى ارتقا س ــفافيت در راس ش
اجراى اين مصوبات سامانه شفافيت در شهردارى شيراز 
ــات لازم و ضرورى و از جمله  ــد و همه اطلاع ايجاد ش
قراردادهاى مختلف در اين سامانه بارگذارى شده است 
كه اين را به عنوان يكى از مهمترين اقدامات در جهت 

مبارزه با فساد و تبعيض ارزيابى مى كنيم.

ــيراز ادامه داد: كار ديگرى  رئيس شوراى شهر ش
ــد، ارائه راهكارهاى  ــروع ش كه در يكى دو ماه اخير ش
ــازى ارائه خدمات  ــاد و آسان س كاهش تخلفات و فس
ــهردارى بود كه در دوشنبه همين هفته به جمع  در ش
بندى نهايى رسيد و اين تحول بزرگى در جهت مبارزه 
ــه خدمات به  ــازى ارائ ــان س با تخلفات احتمالى و آس
ــد كه  ــت؛ همچنين در همين جهت مقرر ش مردم اس
ــورا  ــهردارى پنج لايحه را تهيه و براى تصويب به ش ش

تقديم كند.
وى از تهيه و انتشار گزارش سه ساله شهردارى و 
ــلامى شهر به عنوان يكى ديگر از فعاليت ها  شوراى اس

در راستاى شفاف سازى خبر داد. 
ــيراز گذرى هم به مبحث  ــوراى شهر ش رئيس ش
ــهردارى  ولايحه استخدامى  ــانى ش قديمى نيروى انس
ــيراز زد و تصريح كرد: معتقديم   كاركنان شهردارى ش

ــانى با رعايت قوانين  ــذ مجوز بكارگيرى نيروى انس اخ
ــلامى شهر است؛ بر  ــوراى اس مربوطه در صلاحيت ش
همين اساس هم مصوبه اى داشتيم كه به تاييد هيئت 
ــيد، لذا از نگاه بنده  ــتقر در فرماندارى رس تطبيق مس

شهردارى مى تواند آن را اجرا كند. 
موسوى گفت: با فرض اينكه شهردارى نمى تواند 
ــئولين نمى توانند اين  اين مصوبه را اجرا كند، چرا مس
ــكل را حل كنند؛ واقعا اگر همه مسائل كشور قرار  مش

است اين طور حل شود، خدا به فرياد ما برسد.
ــيراز ادامه داد: شهردارى  ــوراى شهر ش رئيس ش
ــروى بخش خصوصى در  ــيراز بيش از 4 هزار نفر ني ش
ــابقه  ــال س اختيار دارد كه برخى از آنها بيش از 15 س
ــى،  ــازمان بازرس ــد و بنا به نظر س ــت دارن كار و فعالي
ــت هاى ادارى تخلف است، اين در  ــان در پس حضورش
ــوز بكارگيرى هم در اختيار  ــت كه صدور مج حالى اس
سازمان امور ادارى و استخدامى و وزارت كشور است. 
ــهردارى شيراز   ــت: در اين بين  ش وى اظهار داش
ــت خالى دارد كه نمى تواند  در حال حاضر 1500 پس
ــه كار گيرد،  ــرايط را در آنها ب ــانى واجد ش نيروى انس
ــص نيازمند  ــدت به نيروى متخص ــى كه به ش در حال
ــت و در بين اين نيروها، نيروهاى متخصص فراوانى  اس
ــد از ظرفيت آنان  ــهردارى نمى توان وجود دارند كه ش
ــتفاده كند. وى ادامه داد: در اين ارتباط اين سوال  اس
ــت كه در حالى كه هزينه اين نيروها  همچنان باقى اس
ــهردارى مى پردازد، به كدام دليل و علت سازمان  را ش
امور استخدامى و وزارت كشور نمى توانند اين مشكل 
ــوال مى كنند، آيا اگر فرزندان  را حل كنند؟ برخى س
ــور در اين جمع بودند، باز هم  مسئولان و مديران كش

همين وضع بود؟

خبر روز
رئيس شوراى شهر شيراز در نطق پيش از دستور:

شوراى شهر مصوبات خوبى در مبارزه با تبعيض و فساد داشته است
* اسناد همه معاملات و فراخوان هاى مربوط به مزايده ها و مناقصه ها در سامانه شفافيت قرار داده مى شود
* كاركنان و مديران شهردارى در اجراى مصوبات شورا در جهت شفافيت و سلامت ادارى همكارى كنند


